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TUSEV Davranis Kurallar1 Belgesi

Turkiye Uctincti Sektér Vakfi (TUSEV) Davranis Kurallar: Belgesi; TUSEV uyelerini
olusturan sivil toplum kuruluslarinin basta insan haklari olmak tizere tiim evrensel
haklara ve dogaya saygili olma, yonetisim ilkelerini benimseme, kamu yararini
distinme, seffaf ve hesap verebilir olma konularindaki ortak iradelerinin bir
kompozisyonudur. Bu belge TUSEV ve Ttyelerini yerel, ulusal ve uluslararasi
faaliyetlerinde ydnlendirecek destekleyici bir belgedir.

Degerler
Vakif ve dernekler sosyal, ekonomik, kulttirel, siyasal, bilimsel, cevre, egitim ve
saglik basta olmak tizere iliskili diger sorun ve ihtiyaclara ¢céztimler yaratarak kamu
yuktnu hafifletmeyi ve topluma hizmet kalitesini ytikseltmeyi hedefler. Bu hedeflere,
cesitli program ve projeler yurtterek ve/veya diger kurumlari destekleyerek
ulasirlar.

TUSEV tyesi vakif ve dernekler isleyislerinde;

e Insan haklar1 basta olmak tizere evrensel haklarin korunmasina destek ve
saygl gosterir, tiim calismalarinda Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesine
uygun hareket eder,

e Tum faaliyetlerinde cevreye saygiy: ilke edinir,

e Kaynaklarini misyonu dogrultusunda kullanir,

e Uyelerine, bagiscilarina, calisanlarina, goénulliilerine, faydalanicilarina ve
diger paydaslarina adalet ve esitlik ilkeleri cercevesinde yaklasir,

o Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine gére hareket eder,

e Diger sivil toplum, kamu ve 6zel sektér kuruluslariyla, akademik cevrelerle
misyonunu gerceklestirmek tUzere is birligi icinde olmaya o6zen g0sterir,
calismalarinda katilimci bir yaklasim izler.

Ilkeler
1. Sorumluluk, Hizmet ve Kamu Yararini Diisiinme
TUSEV tyeleri kamunun yuktint hafifletmeye odaklanarak faydalanicilara hizmet
icin hareket eder.
e Kurumsal varligini suirdtrtrken, faaliyetlerini, toplum veya faydalanicilarin
yararina yurutur.
e Kamu yararina calisan bir kurulus olarak kaynaklar: bu dogrultuda kullanir,
kisisel amaclar icin kullanmaz.
e Tum faaliyetlerde cevreye karsi sorumlu ve insancil bir tutum sergiler.
e Yonetim ve faaliyetlerinin; toplumun STK’ara iliskin deger algisi lizerinde
etkisi oldugunun ve sivil topluma giiven konusunda diger STK’larla birlikte
sorumluluk paylastiginin farkindadar.

2. Yonetisim
TUSEV tyeleri tanimlanmis bir karar alma mekanizmasina sahiptir. Karar alma
streci seffaftir, kararlar sivil toplum ortak degerlerini temel alir.
e YoOnetim ve idare organlarinin gérev tanimlari yapilmis olup karar alma yetkisi
bu organlar arasinda paylasilir.
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Amac ve hedefleri belirleyen politika ve usullere sahiptir ve bunlar1 diizenli
olarak gézden gecirir.

Tarafsizlik, nesnellik ve bagimsizlik kavramlarina baglhdair.

Calisma prensiplerini cagdas normlar ve is birligi cercevesinde suirekli yeniler.
Kamuyu aydinlatma ve bilinclendirmekle yuktmludur.

Yasa, diger mevzuat ve sivil toplumda yerlesmis kurallara uyum icinde calisir.
Varliklarin korunmasi ve dogru kullaniminda ulusal ve uluslararasi
standartlar1 gozetir.

isbirligi

V uyeleri, kosullar elverdigi stirece, diger STK’larla iligkilerini ve is birligini

sturdurmek/gelistirmek ve daha fazla kamu yararh faaliyetler gerceklestirmek icin
birlikte calisir.

4.

Ortak deger ve amaclar1 olan birey ve kuruluslarla birlikte, diizenleyici
kurallarin smirlarini asmaksizin siyaset, din, kulttir, irk ve etnik kéken gibi
etmenlerin disinda faaliyet gdsterir.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

TUSEV tyeleri, bagiscilara ve kamunun diger tiyelerine karsi acik ve diirtist olmak
icin caba gosterir. Bu baglamda;

5.

Personel isleri ve fikri mulkiyet hakkina iliskin bilgiler disinda yurttme ile,
bagiscilarla, ortaklarla, faydalanicilarla ve diger paydaslarla olan tim
iliskilerinde seffaftir, gizlilik ilkesine saygilidir.

Temel mali bilgileri, y6netisim yapisi, faaliyetleri ve yonetim orgam ile
ortakliklarinin listesi kamuoyuna acik ve ulasilabilirdir. Bununla birlikte
yaptiklar: calismalar ve kaynaklar konusunda kamuoyunu bilgilendirmek icin
gayret gosterir.

Faaliyetleri ve kararlari konusunda fon destegi saglayan kurumlara; hizmet
verdigi bireylere, calisanlarina, Uyelerine, paydaslarina ve kamuoyuna karsi
sorumludur.

Dogruluk ve Yasallik

TUSEV uyeleri bagiscilar, faydalanicilar, calisanlar, tiye ve ortaklik kuruluslar: ve
genel olarak halkla olan iliskilerinde durusttir ve yasalara uygun sekilde hareket

eder.
[ ]

Kendisi ve projeleri hakkinda ve/veya karsit gértiiste oldugu herhangi bir kisi,
kurulus, proje veya mevzuat hakkinda dogru bilgiler verir.

Yasal yuktumlultklerini yerine getirirken yolsuzluk, ridsvet, cikar catismasi,
diger mali usulstizliikler veya yasa dis1 eylemlere ortak olmaz ve bunlara
siddetle kars1 durur.

Kurumsal ve kisisel bilgi ve belgelerden gizlilik vasfi olanlar1 yasalar
cercevesinde korur.

Calisanlari, yo6netim organi, gonullileri, sézlesmeli/anlasmali taraflar ve
ortaklar1 arasinda yasalara aykirilik ortaya ciktigi zaman vakit kaybetmeden
bu durumu dtizeltecek 6nlemler alir.

Faaliyetlerini yurutirken terérizmin finansmani, kara para aklama,
uyusturucu kacakciligi ve dolandiriciliga yénelik gerekli 6nlemleri alir.



